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Kommunale Koordinierung Bottrop

iibergang Schule - Beruf in NRW gestalten.
REGIONALAGENTUR

EMSCHER-LIPPE

Fachkrafteoffensive NRW

OFFENSIVE NRW

O
" FACHKRAFTE
( Gemeinsam. Stirken. Férdern.
Unter Beteiligung von:
,2Ministerium fur Arbeit, Gesundheit und Soziales®, ,Ministerium fur Kinder, Jugend,
Familie, Gleichstellung, Flucht und Integration®, ,Ministerium far Schule und Bildung“
und dem ,Ministerium fur Wirtschaft, Industrie, Klimaschutz und Energie”

Strategiepapier Fachkrafteoffensive des Landes NRW:
https://www.mags.nrwi/sites/default/files/asset/document/23.05.10 fko strateqgiepapier mags.pdf
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Kommunale Koordinierung Bottrop OFFENSIVE NRW

Gemeinsam. Stiarken. Férdern. REGIONALAGENTUR
EMSCHER-LIPPE

Schwerpunkte ’(' FACHKRAFTE % '

« Ubergang Schule Beruf

« Ausweitung und Ausbau von attraktiven Praktikumsphasen (u.a.
Erweiterung der Praktikumszeiten am BK)

» Weiterentwicklung der Landesinitiative ,Kein Abschluss ohne Anschluss
(KAOA)"

* Implementierung und Weiterentwicklung der Verantwortungskette

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union
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Ubergang Schule -Beruf in NRW gestalten



Aktivitaten der Regionalagentur E-L y
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Schwerpunkte & Herausforderungen rgé&ﬁé\l:}éﬁgv% f/l

Gemeinsam. Stiarken. Férdern. REGIONALAGENTUR
EMSCHER-LIPPE

« Demographischer Wandel
= Potential- und Transformationsberatung

« Grine und digitale Transformation
= Bildungsscheck, Potential- und Transformationsberatung,
Coach2Change

Mit finanzieller Unterstitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Européischen Union
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Aktivitaten der Regionalagentur E-L OFFENSIVE NRW

Gemeinsam. Stiarken. Férdern. REGIONALAGENTUR
EMSCHER-LIPPE

Schwerpunkte & Herausforderungen rFACHKRAFTE % I

* Inlandische Potenziale und gleichberechtigte Teilhabe

= Ausbildungswege NRW, Teilzeitausbildung, Ubergangslotsen, Beratungsstellen
Arbeit,

» |nklusion & Integration (Langzeitarbeitslose, Gefllchtete, Frauen, Menschen mit
Behinderung / MH)

» Weiterbildungsaktivitaten in der Region (Vernetzte Bildungsraume, WB-Verbund,
Qualifizierungsinitiative Wasserstoff, u.a.)

 Potenziale aus dem Ausland (landesweit)

= PIE Perspektiven im Erwerbsleben — Fachberatung flr Anerkennungsfragen
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des Landes NRW

® .
Zusatzliche Malinahmen und Vorhaben rgé&ﬁé\l:}éﬁgvg MI

Gemeinsam. Stiarken. Férdern. REGIONALAGENTUR
EMSCHER-LIPPE

Meisterpramie im Handwerk

Wettbewerb um die besten Kopfe (gesteuerte Zuwanderung von
Fachkraften aus dem Ausland) z.B. Modellprojekt im Elektrohandwerk

(Jordanien & Agypten)

Verlangerung des Projektes ,,Arbeitsmigration fair begleiten®
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Emscher-Lippe-Region

o .
Fachkraftestrategie in der rgé&ﬁé\l:}éﬁgvg MI

Gemeinsam. Stiarken. Férdern. REGIONALAGENTUR
EMSCHER-LIPPE

o Auftakt Fachkrafteoffensive NRW im Mai 2023

o Start der Fachkraftetour von Minister Laumann in alle 16
Regionen des Landes NRW ab August 2023
. Ziele:
= Austausch zur Fachkraftesituation vor Ort
= Aktivitaten in den Regionen sichtbar machen

 Ministerbesuch in der Emscher-Lippe-Region am 09. November
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