
Straßenwärter/in 
 
 
Sie interessieren sich für den Tief- und Straßenbau? 
Dann bewerben Sie sich um einen Ausbildungsplatz als Straßenwärter/in. 
 

Sie lernen in der Ausbildung bereits vielfältige Aufgaben einer 
Straßenwärterin/eines Straßenwärters kennen. Dazu gehören das Erlernen von 
handwerklichen Fertigkeiten im Tief- und Straßenbau, im Beton- und 
Stahlbetonbau, im Holzbau und in der Erstellung von Leichtwänden und 
Gerüsten. Ebenfalls zählen die Handhabung von Vermessungsgeräten und die 
Durchführung einfacher Vermessungsarbeiten sowie das Arbeiten mit 
Kunststoffen dazu. Des Weiteren ist der/die Straßenwärter/in für die 
Überwachung und Unterhaltung von Brücken zuständig, für die Begrünung und 
Pflege unbefestigter Flächen, für die Anbringung und Unterhaltung von 
Verkehrszeichen und –einrichtungen, für die Durchführung des Winterdienstes 
und die Verkehrssicherung an Arbeits- und Unfallstellen. 

 
 

Wann beginnt die Ausbildung und wie lange dauert sie? 

• Die Ausbildung beginnt jeweils am 01. August eines Jahres. 
• Die Ausbildung dauert 3 Jahre. 

 
 

Wie ist die Ausbildung gegliedert? 

Die Ausbildung gliedert sich in  
 

• eine praktische Ausbildung, die im Tiefbauamt durchgeführt wird,  
• eine theoretische Ausbildung (ein- bis zweimal die Woche), die in einer 

entsprechenden Fachklasse am Wilhelm-Emmanuel-von-Ketteler-Berufskolleg in 
Münster stattfindet. 

 
 
Während der praktischen Ausbildung werden u.a. folgende Ausbildungsinhalte vermittelt: 

• handwerkliche Arbeiten, z.B. Pflastern, Beton mischen etc.  

• Lesen und Anfertigen von Skizzen und Plänen  

• wegerechtliche Grundkenntnisse  

• Umgang mit Werkzeugen, Geräten und Maschinen  

• Arbeitsschutz, Unfallverhütung, Umweltschutz 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



Welche Voraussetzungen müssen Sie mitbringen? 

• Sie verfügen zum Einstellungstermin mindestens über den Hauptschulabschluss 
Typ A. 

• Sie sind handwerklich begabt und haben Verständnis für Technik. 
• Sie haben Freude an der körperlichen Arbeit im Freien. 
• Sie sind bereit, mit Werkzeugen, Geräten und Maschinen umzugehen. 

 

Wie hoch ist das Entgelt? 

• 1. Ausbildungsjahr 703,22 € monatlich 
• 2. Ausbildungsjahr 753,20 € monatlich 
• 3. Ausbildungsjahr 799,02 € monatlich 

 
zzgl. Sonderzuwendungen (z.B. Weihnachtsgeld) und vermögenswirksamen Leistungen. 
 
 

Erforderliche Bewerbungsunterlagen: 

• Anschreiben  
• Tabellarischer Lebenslauf 
• Kopie des letzten Schulzeugnisses 

 
 

Welche Möglichkeiten/Perspektiven haben Sie nach der Ausbildung? 

Nach erfolgreich abgeschlossener Berufsausbildung arbeiten Sie zunächst in einem Team 
im Tiefbauamt der Stadt Bottrop. Es besteht die Möglichkeit zu einem Studium im 
Ingenieurwesen, sofern die erforderliche Hochschulzugangsberechtigung vorhanden ist.  

 
 

Sie sind interessiert und wollen sich bewerben oder haben Fragen? 

… dann wenden Sie sich an: 
 

Nadine Granow-Keysers 
Ausbildungsleiterin 

Kontakt 
• Telefon: 02041 / 70 3224 
• Fax: 02041 / 70 3123 
• E-Mail: nadine.granow-keysers@bottrop.de 

 

Adresse 
Stadtverwaltung Bottrop 
Fachbereich Personal und Organisation 
z.Hd. Frau Granow-Keysers 
Ernst-Wilczok-Platz 1 
46236 Bottrop 
 
 
 
 


