Technische Systemplanerin/Technischer Systemplaner
(Fachrichtung Versorgungs- und Ausriistungstechnik)

Sie interessieren sich fiir (raumliches) Zeichnen, Planen von Konstruktionen in
Gebauden und technische Zusammenhdnge? Dann bewerben Sie sich um einen
Ausbildungsplatz als technische Systemplanerin/technischer Systemplaner.

Bereits wahrend der Ausbildung lernen Sie viele interessante Bereiche und
Aufgaben einer technischen Systemplanerin/eines technischen Systemplaners
kennen. Dazu gehoren unter anderem das Erstellen von Pldanen und technischen
Unterlagen, die Fertigung technischer Zeichnungen, das Anfertigen
mafstabgerechter Ausfiihrungs- und Detailzeichnungen mit CAD-Programmen
sowie die Planung und Beurteilung von Fertigungs- und Montagetechniken.

Wann beginnt die Ausbildung und wie lange dauert sie?

e Die Ausbildung beginnt jeweils am 01. August eines Jahres.
e Die Ausbildung dauert 3 %2 Jahre.

Wie ist die Ausbildung unterteilt?
Die Ausbildung gliedert sich in

e eine praktische Ausbildung, die im Fachbereich flr Zentrale Gebaudewirtschaft
durchgefiihrt wird,

e eine theoretische Ausbildung (ein- bis zweimal die Woche), die in einer
entsprechenden Fachklasse am Hans-Bdckler-Berufskolleg in Mlnster erfolgt.

Wahrend der praktischen Ausbildung werden u.a. folgende Ausbildungsinhalte vermittelt:

Planen, Erstellen und Anwenden technischer Dokumente
Durchfiihren fachspezifischer Berechnungen
Koordinieren von Arbeitsablaufen

Beurteilen der Fertigungs- und Montagetechniken
Konstruktives Arbeiten mit Hilfe von CAD-Programmen
Berlicksichtigen der Energie- und Ressourcenplanung

Welche Voraussetzungen miissen Sie mitbringen?

Sie besitzen zum Einstellungstermin mindestens die Fachoberschulreife.
Sie sind kreativ und besitzen ein raumliches Vorstellungsvermégen.

Sie haben SpaBB am Umgang mit dem Computer.

Sie haben gute Kenntnisse in Physik und Mathematik und arbeiten prazise.




Wie hoch ist die Vergiitung?

im 1. Ausbildungsjahr 703,26 € monatlich
im 2. Ausbildungsjahr 753,20 € monatlich
im 3. Ausbildungsjahr 799,02 € monatlich
im 4. Ausbildungsjahr 862,59 € monatlich

zzgl. Sonderzuwendungen (z.B. Weihnachtsgeld) und vermdgenswirksamen Leistungen.

Welche Moglichkeiten/Perspektiven haben Sie nach der Ausbildung?

Wenn Sie Ihre Ausbildung erfolgreich abgeschlossen haben, haben Sie, sofern die
erforderliche Hochschulzugangsberechtigung vorliegt, die Moglichkeit, ein Studium zu
absolvieren. AuBerdem kann die Ausbildung eine gute Basis flir eine Weiterbildung sein.

Erforderliche Bewerbungsunterlagen:

e Anschreiben
e Tabellarischer Lebenslauf
o Kopie des letzten Schulzeugnisses

Sie sind interessiert und wollen sich bewerben oder haben Fragen?

... dann wenden Sie sich an:

Nadine Granow-Keysers (Ausbildungsleiterin)

Kontakt

e Telefon: 02041 / 70 3224
e Fax: 02041/ 70 3123
¢ E-Mail: nadine.granow-keysers@bottrop.de

Adresse

Stadtverwaltung Bottrop

Fachbereich Personal und Organisation
z.Hd. Fr. Granow-Keysers
Ernst-Wilczok-Platz 1

46236 Bottrop



